
 

           جمعية مساجد خليص                                                                                  المملكة العربية السعودية       
                                         مسجلة بـ وزارة الموارد البشرية               

  إقرار نظام الرقابة الداخلي بيان                                                   (      1918والتنمية الاجتماعية برقم ) 

� masajedkhulais@gmail.com           +966 55 006 3369              masajed1441@                      www.masajed-kh.org �������������  محافظة خليص  

 د تؤثر في الأداء طبيقها أو حالات الطوارئ التي أثرت أو قأوجه الإخفاق في تطبيق الرقابة الداخلية أو مواطن الضعف في ت
ت المفحييييي  ي اها في التقار ر المشييييي ا )لاسييييييما معالجة ذذا الإخفاق في الجمعية، والإجراء الذي اتبعته للجمعيةالمالي 

 وبياناما المالية.( للجمعيةالساو ة 
  لمخاطر وإدارتها.بأنظمة الرقابة الداخلية ي اد تحد د ا الجمعيةمدى تقيد 
  لجمعيةاالمعلومات التي تحف ي مليات إدارة المخاطر في. 

 يةالمادة العاشرة: حفظ تقار ر المراجعة الداخل
ج وتوصيات وما تضيماة بوويوم ما أ و وما خلحإ إليه من نتا   حفظ تقار ر المراجعة ومسيتادات العم  م  عيةالجم تعين ي لى 

 قد اتخذ بشأنها.

 والتعد  (والافاذ  الاشر)المادة الحاد ة ي شرة: الأح ام الختامية 
ϭ� الإدارة.ن مجلس م اي تبارا من تار خ اي تمادذا الجمعيةن قب  ا مهتطبق ذذه الا حة و تم الالتوام والعم  ب 

 من الاطا  لتم ين المساذمين والجمهور وأصحاب المحالح الإل تروني الجمعيةوتاشر ذذه السياسة ي لى موقع  .2
 ي ليها،

ض أي تعد ات من قب  لجاة الم افآت والترشيحات، و تم ي ر-الحاجة عند- تم مراجعة ذذه السياسة بحفة دور ة  .3
 مقترحة من قب  اللجاة ي لى مجلس الإدارة لاي تمادذا.

لا ت ون بد لة اظيمية في الممل ة العربية السعود ة وتعد ذذه السياسة م ملة لما ورد في أنظمة ولوا   الجهات الت .4
ة ولوا   الجهات ولوا   الجهيات التاظيمية فنن أنظم  وأنظمية   حية ي اهيا وفي حياأ أي تعيارض بين ميا ورد في الا    

 التاظيمية ت ون ذي السا دة.
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