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 مقدمة
 برررررالمت وع ا الجمع ررررر  علاقررررر هرررررا  ررررر   ا ت  ررررر    التررررر وتوضررررر س   ا رررررات الت رررررو   تحديررررردالغررررر ه هرررررا ةررررر   ال  ا ررررر  

 .  ال  ف ا لاوتوض س واجبات وحقوق ك تحديدب ا، وذلك عا ط يق 

 النطاق
 .للأط اف ف  ذلكوالم ؤول ات المحددة لعمل   الت و  تحدد ة   ال  ا   الم ؤول ات العاه  

 ع:أنواع التطو
 .ه تم  بشكل عاهلاا  المت و يكون  : أنت و  دائ  -

  :أن يكون الت و  إها : وةوت و  هؤقت -

  الحاج لفت ة زه    هحددة أو لفت ات زه    هتق ع  ح ب. 

 فعال ات هحددة لجمل فقط أو   ال شاط هحدد وهع. 

 أساليب التطوع:

 .الت و  الم تم : كاهل الوقت ال وه  -

 .الت و  الجزئ : جزء ها الوقت ح ب الاتفاق ب ا الجمع   والمت و  -
 الت و  المش وط: ح ب الش وط المتفق عل  ا ب ا الجمع   والمت و . -

 :قوق المتطوعح

  ا ف  تحق ق أةداف الجمع  التعاهل هعه باحت ام وثق  و فاف  ، وأن  .ج ود  ت اة  فعل ا
  بمهامه. الض وري  للق ام والمعلوهاتوت   مات ا  الجمع  ب  يق  ه     وواضح  على ه اخ اطّلاعه 

 على إب از قدراته وهواةبه تهه اعد. 

 ه  ا ب كب  قدر للا تفادةالعمل، والعمل على توظ ف طاقاته وقدراته  ه ف إدهاج. 

  به بكفاءة وفاعل   الم وط  بالم امالتوج ه والتدريب للمت و  ل تمكا ها الق ام  تقدي. 

  عدم الالتزام ب ي حقوق هال    رو  ها يت تب ها هررر وفات لازه  لت رر    ا؛عمال  على  رب ل الماال لا الحررر  س ت اك   ررف  أو

 س.  هر وفات  ا ي 

 واجبات المتطوع:
 الجمع  . تحددةاالت   بالقوا  ا واللوائس الالتزام 

   الجمع  .هوارد ، ودوات العمل الت  بحوزتهالجمع  ، وا؛ ف  المعلوهاتعلى   ي   المحاف 

  العمل ضما ف يق واحد، وللعمل الت وع  والا تعداد والمبادرةالتعاون. 

 له ب خلاق ات الم    والتعاهل هع ا بمااب  العمل ال  م  كالالتزامبالعمل الت وع   مالالتزا. 

  والفعال ات الت وع   ا؛ ش   ف  المشارك. 

  الآخ يا.التعاهل هع ح ا 

 .  عدم الم الب  ب ي ه تحقات هال    ت ج  ا؛عمال الت وع 

  الجمع   ف  الم ؤول اتقبل توج  ات ، وبه على أكمل وجه الم وطالق ام بالعمل. 

   أو أةداف أخ  . لا ي تغل هوقعه لتحق ق ه فع   خر 

 لمسؤولياتا
ويشرررجع  التق  رررد بمرررا ورد ف  رررا. عمل ررر  الت رررو ت برررق ةررر   ال  ا ررر  ضرررما أ شررر   الجمع ررر  وعلرررى جم رررع ا؛فررر اد الررر يا يتولرررون 

 على توق ع هدو   القواعد ا؛خلاق   وال لوك الم   . ف  عمل   الت و أولئك ال يا يُ تخدهون 

 اعتماد مجلس الإدارة
وتحرررل ةررر   ال  ا ررر   م03/37/2322فررر  ال  ا ررر   )الاولرررى( ةررر  فررر  دورتررره  (7)اعتمرررد هجلرررة إدارة الجمع ررر  فررر  الاجتمرررا  

   الموضوع   ابقا. إدارة المت وع اهحل جم ع   ا ات 
 


